Tagesplan Fachtag ,,Vielfalt als Starke* [22.09.2025]

Migration zwischen Teilhabe, Ressourcen und gesellschaftlicher Verantwortung

Datum: 13. November
Ort: Landratsamt Altenburger Land
Moderation: Dr. Stefan Huber (IKPE)

10:30 — 11:00 Uhr
Ankommen und Begrifiungskaffee

11:00 — 11:10 Uhr
Eréffnung durch Uwe Melzer, Landrat Altenburger Land (angefragt)

11:10 — 11:20 Uhr
GruRwort Dorothea Storch, Beauftragte fur Integration, Migration und Fliachtlinge

Fachvortrage

11:20 — 11:50 Uhr
Sven Nobereit (Verband der Thiringer Wirtschaft)
»Arbeitsmarktintegration als strategisches Erfolgsmodell*

11:50 — 12:10 Uhr
Pause (20 Min.; mit Kaffee)

12:10 — 12:40 Uhr

Jurek Tiedemann (KOFA)

.Fachkraftemangel im landlichen Raum: Wie internationale Migration zur Stabilisierung
beitragen kann*

12:40 - 13:10 Uhr

Stefan Fehser (BiSMit)

,Daten, Dynamiken, Diskurse: Die Entwicklung der auslandischen Bevodlkerung im
Mitteldeutschen Revier”

13:10 — 14:00 Uhr
Mittagspause, Zeit fur Austausch und Vernetzung

Impulse & parallele Diskussionsgruppen

14:00 — 14:20 Uhr
Pitch (2-3 Min.) zu den Themen:

e Michael Ruhimann (Altenburger Hofsalon): Ehrenamt und Integration
e Tino Fischer (Jobcenter Altenburg): Arbeitsmarktentwicklung und —integration

o Sylvia Pfefferkorn (Wirtschaft fur ein weltoffenes Sachsen e.V.): Diversity als
Erfolgsfaktor — Integration als Innovationsmotor flir die Wirtschaft

e Christoph Zippel (MdL Thiringen): Poliklinik 2.0 & Rettungsdienste — Versorgung im
landlichen Raum neu denken

e Mandy Kasel (AWA e.V. Altenburg): Recruiting — Die Suche nach Fachkraften
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14:20 — 15:40 Uhr
Parallele Diskussionsgruppen (je ca. 10 Teilnehmende)

Diskussionsgruppe 1: Ehrenamt und Integration
Leitung: Michael Rihlmann, Altenburger Hofsalon

Wie konnen ehrenamtliche Strukturen gezielt gestarkt werden, um Integration vor Ort zu
férdern? Welche Formen der Unterstitzung sind notwendig, damit Engagement dauerhaft
tragfahig bleibt?

Diskussionsgruppe 2: Arbeitsmarkt und Beschaftigung
Leitung: Tino Fischer, Jobcenter Altenburg

Welche konkreten Chancen bietet Migration fur die regionale Wirtschaft? Wie konnen
Qualifikationen besser erkannt und genutzt werden, um Arbeitsmarktintegration erfolgreich
zu gestalten?

Diskussionsgruppe 3: Wirtschaft und Innovation
Leitung: Sylvia Pfefferkorn, Wirtschaft fur ein weltoffenes Sachsen e.V.

Wie kann Vielfalt in Unternehmen als Innovationsmotor wirken? Welche praktischen
Ansatze und Erfolgsmodelle aus der Region kdnnen Ubertragen werden?

Diskussionsgruppe 4: Gesundheitsversorgung (angefragt)
Leitung: Christoph Zippel, MdL Thiringen

Wie kdnnen Modelle einer sektorenubergreifenden Versorgung im Landkreis umgesetzt
werden? Welche Rolle hat dabei die kommunale Pravention (z. B. in Bezug auf Kinder-
und Jugendschutz)? Wie lassen sich resiliente Rettungs- und Gesundheitsstrukturen
sichern?

Diskussionsgruppe 5: Recruiting — Die Suche nach Fachkraften
Leitung: Mandy Kasel, AWA e.V. Altenburg

Was haben China, Ghana, Philippinen und Vietnam gemeinsam? Wie gelingt es einem
regionalen Ausbildungsunternehmen internationale Kooperationen zu entwickeln? Wie
gelingt es, auslandische Fachkrafte gewinnbringend zu integrieren?

15:40 — 16:00 Uhr
Pause (20 Min., mit Kaffee)

16:00 — 16:40 Uhr
Plenum: Zusammenflhrung der Ergebnisse aus den Gruppen

16:40 — 16:45 Uhr
Abschlusswort und Ausblick
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